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Anexo de informe de las actividades realizadas durante el mes de marzo del 2022 en las carreras técnicas laborales por 
competencia en el instituto para el desarrollo humano y el trabajo (IMETY). 
Carreras técnicas laborales por competencias correspondientes primer semestre del 2022: 
 
Deportes 1 diurno. 
Deportes 1 nocturno. 
Administrativo 1 diurno. 
 Administrativo nocturno. 
 Almacén y Bodega 2 diurno 
 Almacén y Bodega 2 nocturno 
Contabilidad 2 diurno 
Contabilidad 2, nocturno. 
Peluquero Estilista 2 diurno. 
Saneamiento Ambiental 1 nocturno. 
 
Carreras a las cuales se les ha dictado las clases del módulo inglés de manera presencial, dictando los temas 
relacionados en las guías de estudio de los diferentes TLC.  
 
Anexo evidencias fotográficas de atividades realizadas. 
 

Entrenador de actividad fisica 1 diurno,  
TEMA presente simple. 15 de msrzo del 2022 

 
 

administrativo 1 nocturno,  
TEMA glosario términos administrativos. 15 de msrzo 
2022 
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Almacen y Bodega 1 nocturno,  
TEMA verb to be y presetn progresivo 23 msrzo 2022  

 

 
Peluquero Estilista 2 diurno   
Beaty care producs y presente simple   
17 de marzo del 2022 
  

LOGISTICA 2 nocturno.  15 de marzo de 2022 
TEMA presente simple y vocabulario tecnico  
 

 

reunion general de instructores del mes de marzo del 
2022-1 realizada el 17 de marzo del 2022 
 

 
 


